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シンフォニー３階敬老会 シンフォニー３階敬老会 

９月１７日（土）シンフォニー３階にて敬老会を行いました。 

当日、お昼には祝い善が提供されお赤飯や茶わん蒸し等、普段あまり口にすることのないメ

ニューに皆様とても喜ばれておりボリューム満点で、完食された方がほとんどでした。 

午後からは祝賀会という形で職員によるマジックショーを披露しました。なんの変哲もない

筒から花を出すマジックや職員が入った箱に四方八方から剣を刺し無傷で生還するイリュー

ジョンを入居者の皆様にも剣を刺すお手伝いして頂きながら行いました。次に、水の入った

バケツを振り回しても水がこぼれないないマジックでは、バケツを段々大きくしていき最後

のバケツには紙吹雪をたくさん入れ、重たそうな演技で振り回し最後に客席に向けてバラま

くというサプライズがありました。皆様ビックリしていましたが、すぐに「おぉ～！！」と

歓声が上がり色とりどりの紙吹雪の中、笑顔で拍手をしてくださりました。ショーを行って

いる時のBGMはピアノ暦１１年の職員による生演奏で大いに盛り上げていきました。 

新型コロナウイルス感染予防対策によりご家族を招き一緒に祝うということはまだ出来ませ

んが、今年は入居者全員が１つのフロアに集まり開催することが出来ました。 

普段あまり表情を変えない入居者様が終始笑顔だったこと、食後は居室に戻りほとんど横に

なって過ごしている入居者様が自力で車椅子を漕いで前に出て来られお手伝いしてくださっ

たこと等、ステージ側から皆様の楽しまれている姿を見て良い敬老会になったと嬉しく思い

ました。 
 

海の家リーダー 安田 美紀  

  

編集後記 

  １０月１１日からコロナの水際対策が緩和され多くの外国人の方々が来日しています。さらに、国内で

も「全国旅行支援」も始まり旅行に出掛けた方もいらっしゃると思います。旅行に出掛けることは、色々

な業種が恩恵を得るので良い事だと思います。私はなかなか都合が合わなく出掛けることが出来ていない

のですが、みなさんは感染対策をしっかりおこなって、出掛けてみてはどうでしょうか。話は変わり、こ

の広報誌がみなさまのお手元に届く頃には、寒さも厳しくなり暖房も本格的に稼働していると思われます

が、円安が進み暖房代がますます上がると思われます。１０月２６日に政府は来年１月～９月にかけて電

気料金とガス料金の支援をおこなうことが決定しました。家計の負担軽減で本当に助かります。 １０月

１１月と再度、色々な物資や食料品の値上げが続います。すべての元凶が円安、新型コロナウイルス、ロ

シアのウクライナ侵攻だと思います。ここ函館も１０月末から感染者がまた増えて来ています。コロナは

いつ収束するのでしょうか？ウクライナ侵攻はいつ終わるのでしょうか？終わりの見えないドロ沼に入り

込んでいます。 
 

これから、長い冬が始まりますが、みなさん風邪、インフルエンザ、コロナにかからないように十分気を

付けて生活していきましょう。 
 

 生活支援ハウス援助員 横内秀行 
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勤 務 地    函館市中野町７４番地１ 老人施設内厨房    

    (銭亀沢小学校から徒歩５分 シンフォニー） 

内     容  衛生管理に伴った給食調理全般 

      盛り付け 切菜 洗浄 その他 

勤務時間   Ａ ０６：００～１４：４５   

      Ｂ ０７：３０～１４：４５               

     Ｃ １０：００～１９：３０   

     Ｄ １７：３０～１９：３０（洗浄のみ）  

業務内容 盛付・配膳・下膳・洗浄・清掃などの厨房業務                            

      Ａ Ｂ Ｃ ＤどれでもＯＫ！ 

勤務日数 週３日～５日で相談応                                                                                      
休日   月７日～１５日で相談応 

時給   ９５０円～１０００円（経験者優遇） 
早番手当有り 6:00～8:00の勤務時間 時給＋150円上乗せ 

 

 

 

 

待  遇 各保険完備・希望休暇/有給休暇/ 

     特別休暇制度・交通費規定支給     

※お気軽にお電話下さい。 

 面接の際、勤務時間等お気軽にご相談ください。 

 （保育園、学校行事等も相談応） 

〒049-0111 

 北斗市七重浜８丁目４－１ 

株式会社 日総 函館営業所 

☎0138(48)6500 (担当：中村)  

介護老人福祉シンフォニー(株)  

（株）日総厨房内 

☎0138(58)2026 (担当：茂木) 

調理員パート募集

避難訓練 

９月１４日に避難訓練をおこないました。今回もコロナ禍と言う事で消防職員の立ち合いが無い自

主訓練になりましたが、職員のみなさんは真剣に取り組んでくれました。今回、何種類かの一人搬

送をおこなってみたのですが、我々には唯一、シーツ搬送のみが実践に役立つ方法だと分かりまし

た。次回はまた違った搬送方法をおこなっていきたいと思います。 

④ ① 



停電訓練 停電訓練 

② ③ 

９月３日に※BCP対策（事業継続計画）の一環として停電発生時の訓練をおこないました。 

今回の設定は施設内でクラスターが発生しゾーニングしている場合を想定しました。ゾーニング

訓練を何度かおこなっているため大きな混乱もなく問題点を職員間で出し合うことが出来まし

た。 

施設ではBCP対策の一環としてハイブリット車を３台導入しています。この車を“発電機”として

使うモードがあり、この状態でガソリンが満タンであれば一般家庭で４日程、電源として使用で

きます。ハイブリット車に乗っている方はご存じかも知れませんがAC１００V電源を取る方法も訓

練しました。 

私は非常用電源（施設内の自家発電）の担当で、初めておこなうので少し戸惑うこともありまし

たが良い経験が出来ました。施設内で危機的な状況に成らないことが一番ですが万が一の事態に

備えていきたいと思います。 
 

※BCPとは自然災害やテロ等で危機的な状況に遭遇した時に損害を最小限に抑え、重要な業務を継

続し早期復旧を図ることです。 
 

生活支援ハウス援助員 横内 秀行 

 

 

  夜勤なしの正看護師・准看護師 

【内容】⼀般の医療⾏為､緊急時対応､健康相談､服薬管理､通院の付き添い､ 

    機能訓練､医療機関との連携など｡ 

    ※夜間オンコール待機あり(⽉5〜6回の輪番制)※夜勤はありません 

【時間】8:30〜17:00 

【休日】4週7休制※シフト制 

【給与】准/⽉195,000〜250,000円 

    正/⽉203,000円〜258,000円 

    ※⼀律資格⼿当含む 

    [諸⼿当] オンコール待機⼿当(1⽇1,000円･出勤対応した場合時間外⼿当有)､ 

        処遇改善⼿当(⽉2,000円) 

【資格】65歳以下(例外1･定年65歳)､准看護師･正看護師 

    ※いずれかでOK 

    ※ブランク･実務経験が浅い⽅もOK 

【待遇】勤務による各社保完備､交通費規定⽀給､理念⼿当､永年勤続⼿当､⾞通勤可(P無料)､ 

    試⽤6カ⽉(資格⼿当なし)､資格取得⽀援制度､職員紹介制度､昇給年1回､賞与年2回､ 

    年末年始⼿当(1回3千円)､退職⾦制度有(正･准/1年以上)､資格⼿当､ 

          特別養護老人ホーム介護職員 
 

【ポイント】全くの無資格･未経験大歓迎！将来、資格を取得しステップアップも可能です！ 

      資格取得支援制度もあり、充実した福利厚生も自慢です♪ 

      ★シフトの作り⽅は…毎⽉20⽇までに希望休を提出､⽉末に翌⽉のシフトを        

       作成しています｡ほぼ希望休が通るので､お⼦様の学校⾏事等はお休みできますよ♪         

      ★新外環状函館空港ICより⾞で7〜10分！ 

      ★オンラインによる職場⾒学や⾯接もOK 

      ★HP､SNSは「＃介護シンフォニー」で検索！ 

【内容】⼊浴･排泄･⾷事の介助､他｡ 

【時間】(a)8:30〜17:00 

    (b)16:00〜翌9:00 

    (c)22:00〜翌8:00 

    ※(b)(c)は⽉計5〜6回 

    ※(a)は他の勤務パターン有/ 

    7:30〜･8時〜･10:30〜･13時〜･15:30〜等 

【休日】4週7休制※シフト制 

    年間休⽇95⽇､有給休暇 

【給与】⽉203,500円〜 

    ＜内訳＞基本給⽉140,000円+処遇改善⼿当45,500円+夜勤･深夜勤⼿当18,000円〜 

【資格】65歳以下(例外1･定年65歳)､無資格･未経験者･シニア歓迎 

【待遇】勤務による各社保完備､昇給年1回､交通費規定⽀給(⽉12,000円迄)､理念⼿当､ 

    永年勤続⼿当､⾞通勤可(無料駐⾞場完備)､試⽤期間6カ⽉(試⽤期間終了後資格⼿当⽀給)､ 

    資格取得⽀援制度､職員紹介制度 

    ※正社員のみ/賞与年2回(昨年実績2.6⼒⽉)､年末年始⼿当(1回3千円)､ 

     退職⾦制度有(⼊社３年以上)､資格⼿当､住宅⼿当(⽉1〜1.5万円/規定有) 

【勤務先】函館市中野町74番地1 ℡0138(56)2000 

まずはお気軽に電話かメールにてご連絡下さい｡ 

 

インフルエンザについて インフルエンザについて 

今シーズンはインフルエンザが大流行すると予想されています。 

インフルエンザは分泌物に含まれているウイルスがついた手で、自分の粘膜部分（目、口、鼻）

を触ったり、感染者の咳やくしゃみから出た飛沫を吸い込んだりすることで感染します。インフ

ルエンザウイルスにはA型、B型、C型の３つの型があり、このうち、秋から冬にかけて流行する季

節性インフルエンザはA型とB型で世界的な大流行を引き起こしかねないです。 

典型的な症状には、３８度以上の高熱、鼻水、鼻詰まり、咳、のどの痛み等です。インフルエン

ザ対策としては、ウイルスが体内に侵入しないように手洗い、うがい、手指のアルコール消毒、

マスク着用が挙げられます。（コロナ対策と同じですね） 

また、空気が乾燥すると気道粘膜の防御機能が低下してかかりやすくなるので、室内では加湿器

等を使って適切な湿度（５０～６０％）を保つことも効果的です。さらに、体力が低下している

とウイルスに感染しやすくなるので栄養と共に十分な睡眠をとり適度な運動を行って体力維持に

努めましょう。 

罹患した場合に重症化リスクを低減するためにも、予防接種をお勧めします。 

求人 

「別刷りにも求人があります！」 


